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বাংলােদশ পািন উ�য়ন �বাড�
�িশ�ণ পিরদ�র

পািন ভবন, ৭২ "ীন �রাড, ঢাকা-১২০৫।

ন+র: ৪২.০১.০০০০.০০০.০২৯.২৫.০০০২.২৬.৩০৬ তািরখ: 
১৬ আি4ন ১৪৩৩

০১ অে6াবর ২০২৬

িবষয়: বাপা◌্উেবা �িশ�ণ ইনি;িটউট ভাগ>?ল, মুিBগেC অে6াবর - িডেস+র/২০২৬ �ময়ােদ অFGিতব> �িশ�ণ �কােস�র
িসিডউল অFযায়ী আ"হী �িশ�ণাথ�ীগেণর নাম ��রণ সংKাL।

 
সংিMN সকেলর অবগিতর লে�> আেলাচ> িবষেয় জানােনা যােQ �য, বাপা◌্উেবা �িশ�ণ ইনি;িটউট ভাগ>?ল, মুিBগেC
অে6াবর হেত িডেস+র/২০২৬ �ময়ােদ অFGিতব> �িশ�ণ �কােস�র িসিডউল অFযায়ী আ"হী �িশ�ণাথ�ীগেণর নাম িনRবিণ�ত
ছক পূরণ পূব�ক যথাযথ কতৃ�পে�র মাধ>েম যথা সমেয় পিরচালক, �িশ�ণ পিরদ�র, বাপাউেবা, ঢাকা দ�ের ��রেণর জW
অFেরাধ জানােনা হেলা।  
 

ছক
 

�ঃ নং �াথ�র নাম,
পিরিচিত ন�র ও পদবী

�মাবাইল ন�র ও
ই-�মইল �কানা

দা�িরক
�কানা

�কােস  র
িশেরানাম

�িশ"ণ �কে$র নাম
ও �কােস  র তািরখ

িনয়'ণকারী কম  কত ার নাম,
পদবী ও �মাবাইল নং

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭
 

সংযুিXঃ
(১) �িশ�ণ সূচী

সংযুিX:    �িশ�ণ সূচী

০১-১০-২০২৬
�মাঃ মাহাবুব �হােসন

পিরচালক (চলিত দািয়\)

িবতরণ:  ]াতােথ�/]াতােথ� ও কায�ােথ�ঃ
১। �ধান �েকৗশলী/ অিতঃ �ধান �েকৗশলী (সকল), বাপাউেবা-------।
২। িনয়`ক, িনয়`ক (অিহিন) এর দ�র, বাংলােদশ পািন উ�য়ন �বাড�।
৩। �ধান পািন ব>বbাপনা , �ধান পািন ব>বbাপনা, বাংলােদশ পািন উ�য়ন �বাড�।
৪। অিতিরX �ধান �েকৗশলী (ভার�া�), অিতিরX �ধান �েকৗশল (পুর), �িশ�ণ ও মানব সcদ উ�য়ন এর দ�র, বাংলা
�দশ পািন উ�য়ন �বাড�।
৫। তdাবধায়ক �েকৗশলী (সকল) বাপাউেবা-----।
৬। িসএসও টু মহাপিরচালক, মহাপিরচালক-এর দ�র, বাংলােদশ পািন উ�য়ন �বাড�।
৭। পিরচালক (সকল), বাপাউেবা, ঢাকা।।
৮। িসিনয়র িসে;ম এনািল;, �কfীয় আইিসিট পিরদ�র, বাংলােদশ পািন উ�য়ন �বাড�।
৯। িনব�াহী �েকৗশলী (সকল) বাপাউেবা---।
১০। ব>িXগত সহকারী, অিতিরX মহাপিরচালক (�শাসন), বাংলােদশ পািন উ�য়ন �বাড�।
১১। অিফস কিপ/মা;ার কিপ।
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https://gw-core-digital-d.nothi.gov.bd/api/frender/New%20Microsoft%20Word%20Document%20%25283%2529.docx?token=NmFiZTAyNDhiODMyNCZvZmZpY2VJZF8yOTYyXzI3NTM1OF8y
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BWDB Training Institute (BTI), Bhagyakul, Munsiganj.  

 Annual Training Programme for the FY 2026-2027. 

 S.L No. Name of the Course Trainees Period Total  

No. of 

Particip

ants 

Remarks 

1 Foundation Training Course for 

Newly Recruited Surveyor (Engr.) of 

BWDB. 

Newly Recruited 

Surveyor (Engr.) 

of BWDB. 

26-Oct-26 18-Nov-

26 

24 

Days 

24 - 

2 Public Financial Management and 

Procedure for Disposal of Audit 

Observations 

ExEn, SDEAE, 

AO, or Equivalent 

Employee of 

BWDB. 

23-Nov-

26 

29-Nov-

26 

7 

Days 

24 - 

3 Leadership &  Soft Skills 

Development  

SE/Director, 

ExEn or 

Equivalent 

Employee of 

BWDB 

2-Dec-26 9-Dec-

26 

8 

Days 

24 - 

4 PPA, PPR, e-GP Guidelines, DoFP 

and Practical e-GP Training 

Officers of BWDB  12-Dec-26 20-Dec-

26 

9 

Days 

24 - 

5 Hydro-Morphological Survey 

Techniques. 

SDE, AE, SAE, 

Surveyor (Engr.) 

of BWDB 

22-Dec-26 30-Dec-

26 

9 

Days 

24 - 

**  The above Draft Annual Training Plan is subject to change depending on circumstances and budget provision. If the 

recruitment process for Assistant Engineer (AE), Sub-Assistant Engineer (SAE), or Assistant Director (AD) or other employee 

is completed, then the Foundation Training will be given priority and will take place ahead of the subject-specific training. 


